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Termos de Referéncia

Perito/a Agrario/a para o Reforgo da Resiliéncia e Produgdo Agricola Familiar
Sustentavel do Projeto FRESAN

Pais

Angola

Referéncia da posicao

FRESAN_PA

Duragao da Missao

Até julho de 2024 (contrato anual renovavel anualmente)

Descri¢dao do Projeto
O Programa de Fortalecimento da Resiliéncia e da Seguranga Alimentar e Nutricional em
Angola (FRESAN) tem por objetivo contribuir para a redugdo da fome, pobreza e
vulnerabilidade a inseguranga alimentar e nutricional, através do fortalecimento
sustentavel da agricultura familiar, nas provincias do sul de Angola mais afetadas pelas
alteragdes climaticas, a saber, Cunene, Huila e Namibe.

A Agao tem 4 componentes distintas, mas complementares, com diversos objetivos
especificos: I. Resiliéncia e a produgdo agricola familiar sustentavel; Il. Melhoria da
nutricdo através de transferéncias sociais e educacao; Ill. Reforgo institucional e gestao
da performance multissectorial; IV. ldentificacdo, andlise e divulgacdo de acles
promotoras da nutricdo com uma adequada relagdo custo-beneficio.

A implementagdo das componentes |, Il e IV é totalmente descentralizada a nivel
provincial, tendo em conta a necessidade de assegurar a proximidade entre as
comunidades e as organizacGes locais que vao participar nas atividades. A componente
lll é desenvolvida paralelamente a nivel nacional, com atividades de capacitacdo e
montagem de sistemas de informacdo a nivel provincial a partir das quais seja possivel
construir e testar modelos replicaveis a nivel nacional.

As componentes a implementar pelo Camdes, I.P. sdo al, Il e lll. Parte das componentes
| e lll sdo igualmente implementadas em gestdo direta pela Organizacdo das Nagoes
Unidas para a Alimentacdo e Agricultura (FAO) e pelo Programa das Nacdes Unidas para
o Desenvolvimento (PNUD).

O conjunto de atividades sob administracdo do Camaes, |.P. é implementado através de
instituicoes especializadas nos respetivos dominios (INIAV, IPMA, DGS e UP, e ANEPC)
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que contribuirdo para reforcar de forma sustentada as capacidades das entidades
competentes angolanas, centrais e locais, assim como para fornecer orientagdo técnica
e metodoldgica as organizacdes da sociedade civil que operam diretamente no terreno
junto dos grupos-alvo e beneficidrios finais da iniciativa, através de subvencées.

As organizagGes ndo governamentais (ONG) operam diretamente no terreno junto dos
grupos-alvo e beneficidrios finais da iniciativa nas componentes | e Il através da
adjudicagao de contratos de subvengdes, previstos num total de 24 milhdes de euros.
Estdo ja em curso dez projetos e terdo inicio em janeiro de 2022 mais nove projetos.

O projeto é gerido localmente pela Unidade de Implementacdo do Camdes, I.P. (UIC),
sedeada no Lubango, que coordena estratégica e operacionalmente a intervengdo com
vista ao alcance dos objetivos do projeto.

O papel da UIC é assegurar a correta implementacdo das atividades do projeto, segundo
o plano de trabalho estabelecido e de acordo com os documentos estratégicos e
operacionais aprovados e pelas orientacbes e procedimentos do Camades, I.P., assim
como a monitoria e avaliacdo da intervencdo. A UIC é responsavel por manter uma
relacdo estreita e comunicacdo permanentes com o Comités de Direcdo do Programa,
Grupo de Coordenagdo e Grupos Técnicos. Cabe-lhe ainda, em articulacdo com o
Camdes, I.P., reportar a Delegacdo da Unido Europeia (DUE) e apoiar processos de
avaliacdo e auditoria.

Descritivo Funcional

O/a Perito/a Agrério/a é o/a principal responsavel pela coordenagdo técnica do reforgo
da produgdo alimentar pelo FRESAN, em articulagdao com as atividades de nutrigao,
acesso a agua e reforgo institucional, na légica de abordagem integrada a Seguranga
Alimentar e Nutricional nas trés provincias de intervengao.

Reporta ao Coordenador Adjunto para a Agricultura e a Coordenadora-Geral do projeto
e trabalha em articulagdo estreita com o Ministério da Agricultura e Pescas (MINAGRIP)
de Angola e Gabinetes Provinciais de Agricultura, Pecudria e Pescas (GPAPP), Instituto
de Desenvolvimento Agrario (IDA), EstacGes de Desenvolvimento Agrdrio (EDA),
Instituto de Servicos Veterindrios (ISV), Instituto de Desenvolvimento Florestal (IDF) das
provincias de intervengdo, Instituto de Investigacdo Veterindria (lIV) e Instituto de
Investigacdo Agraria (IlA) e Organizacdes Ndo-Governamentais (ONG).

Compete-lhe especificamente:
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1) - Apoiar o desenvolvimento da estratégia FRESAN para o aumento da producdo
agricola familiar e disponibilidade de alimentos nutritivos, num contexto
semiarido e afetado pelas alteracdes climaticas;

2) - Desenvolver uma abordagem agroecolégica ao aumento da producdo familiar,
que tenha uma dependéncia minima ou nula de insumos agroquimicos e
energéticos externos e contribua para regenerar solos, conservar e ampliar
biodiversidade, criando agroecossistemas sustentaveis;

3) - Assegurar que a componente de resiliéncia e produgdo agricola e florestal
familiar sustentavel do FRESAN integra uma abordagem de desenvolvimento
local e uma perspetiva de género;

4) - ldentificar e disseminar as melhores praticas agricolas e tecnologias adaptadas
ao contexto de intervencao, utilizando todos os parceiros disponiveis e canais de
intervencdo direta junto dos agricultores, procurando garantir que as solucdes
sejam vidveis e apropriaveis para as familias mais vulneraveis;

5) - Contribuir para a coordenacdo técnica das intervencdes de producdo alimentar
desenvolvidas pelos 19 projetos subvencionados pelo FRESAN e implementados
pelas ONG, promovendo praticas agricolas agroecoldgicas e agroflorestais,
regenerando solos e promovendo a retencdo da agua nos solos;

6) - Coordenar com a FAO, IDA, EDA, IDF e ISV as atividades de formacdo de
agricultores nas Escolas de Campo e Escolas de Campo Agropecuarias,
procurando assegurar a complementaridade geografica e tematica de todas as
intervengoes de reforco da producgdo agricola familiar;

7) - Apoiar o desenvolvimento de capacidades das instituicdes descentralizadas do
Ministério da Agricultura e Pescas de Angola, ISV, IDA, EDA, IDF, lIA e IIV através
de acdes de formacdo, de coaching/ mentoria, dirigidas sobretudo a efetividade
de todo o dispositivo de extensdo agraria;

8) - Coordenar e/ou elaborar manuais de procedimentos, planos de trabalho e
outros documentos de referéncia na area da resiliéncia e produgdo agricola
familiar sustentdvel, incluindo instrumentos para registo sistematico do
conhecimento gerado pelo programa;

9) - Realizar sessGes de capacitacdo técnica com os recursos humanos das ONG
subvencionadas e outros parceiros, se adequado, sobre tecnologias de
agricultura familiar sustentavel, tendo em vista a eficdcia de todas as
intervencdes do FRESAN para aumentar a producao agricola;

10) - Apoiar o desenvolvimento de iniciativas locais de processamento, preservacao
e transformacdo de produtos alimentares;
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11) Outras atividades que |he sejam solicitadas pela Coordenacdo Geral no setor da
agricultura para alcancar os objetivos do projeto.

Especificacao Pessoal

A. Habilitac6es e competéncias:

= Titularidade de grau académico superior em uma das seguintes areas: ciéncias
agrarias e/ou agroecologia;

= Especializacdo em agroecologia ou agrofloresta (preferencial);

= Competéncias em planeamento estratégico e gestdo de ciclo de projeto (concecdo,
execuc¢do, acompanhamento e avaliacdo de projetos);

= Competéncias na analise de sistemas agrarios, na execu¢do, acompanhamento ou
gestdo de atividades;

= Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador, com proficiéncia na utilizacdo
do Excel, Word e Outlook, e ainda na organizacdo e partilha de informacao;

= Fluéncia em lingua portuguesa (falada e escrita), com excelente capacidade de
redacdo e interpretacdo de documentos técnicos.

B. Experiéncia profissional:

= Experiéncia minima de cinco anos em projetos cooperagdo internacional para o
desenvolvimento, desenvolvimento local ou investigacdo, em uma ou mais das
seguintes dreas: agroecologia, seguranga alimentar e nutricional, agricultura
familiar, desenvolvimento rural em regides desfavorecidas. O Camdes, |.P. valorizard
preferencialmente a experiéncia em projetos de cooperacao ou desenvolvimento
local relativamente a experiéncia em projetos de investigacdo em todos os casos;

= Experiéncia em projetos de cooperagdo internacional para o desenvolvimento,
desenvolvimento local ou investigagdo em contextos com caracteristicas
edafoclimaticas semelhantes as das provincias de intervencao;

= Experiéncia em projetos de agroecologia ou agroflorestal (preferencial);

= Experiéncia em reforco da resiliéncia dos meios de vida de populacdes rurais
vulneraveis (preferencial);

= Experiéncia nas provincias de implementacdo do projeto (preferencial);

= Experiéncia em monitorizacdo de projetos de desenvolvimento (preferencial);

» Experiéncia das regras de execucdo de projetos europeus (preferencial).

C. Outras aptidoes

= Excelente capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal, bem como
capacidade de adaptacdo a contextos complexos de tomada de decisado;
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= Capacidade de organizacao, definicdo de prioridades e de gestdao do tempo;
= Boa capacidade de andlise de problemas e de formulacdo de estratégias;

= QOrientado/a para a obtengdo de resultados;

= (Capacidade de automotivacdo e autoaprendizagem;

= (Capacidade para trabalhar sob pressao e autonomamente;

= Flexivel no desempenho das suas fungdes.

Local de Trabalho

O/a Perito/a Agrario/a para o Reforco Técnico da Resiliéncia e Produgdo Agricola
Familiar Sustentavel estard sediado em Mocdmedes, Namibe, com deslocacdes
frequentes as provincias do Cunene e Huila.

O trabalho do Perito/a Agrario/a é criar condicGes para aumentar a producdo agricola
familiar, pelo que é exigido um tempo minimo de permanéncia no campo de trés dias
por semana e limitada a presenca no escritério ao maximo de dois dias por semana.

Condicdes

Contrato de cooperagdo ao abrigo da Lei n? 13/2004, de 14 de abril, alterada pelo DL n®
49/2018, de 21 de junho, enquanto Agente de Cooperagdo, na categoria de Perito, por
um periodo de um ano, renovavel até ao fim do projeto.

Data prevista de inicio: margo de 2022
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