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Termos de Referéncia
Extensionista Rural do Projeto FRESAN

Pais

Angola

Referéncia da posicao

FRESAN_TER

Duragao da Missao

Até julho de 2024 (contrato anual renovavel anualmente)

Descri¢dao do Projeto
O Programa de Fortalecimento da Resiliéncia e da Seguranca Alimentar e Nutricional em
Angola (FRESAN) tem por objetivo contribuir para a redugdo da fome, pobreza e
vulnerabilidade a inseguranga alimentar e nutricional, através do fortalecimento
sustentavel da agricultura familiar, nas provincias do sul de Angola mais afetadas pelas
alteragdes climaticas, a saber, Cunene, Huila e Namibe.

A Agao tem 4 componentes distintas, mas complementares, com diversos objetivos
especificos: I. Resiliéncia e a produgdo agricola familiar sustentavel; Il. Melhoria da
nutricdo através de transferéncias sociais e educacao; Ill. Reforgo institucional e gestao
da performance multissectorial; IV. ldentificacdo, andlise e divulgacdo de acles
promotoras da nutricdo com uma adequada relagdo custo-beneficio.

A implementagdo das componentes |, Il e IV é totalmente descentralizada a nivel
provincial, tendo em conta a necessidade de assegurar a proximidade entre as
comunidades e as organizagdes locais que vao participar nas atividades. A componente
lll é desenvolvida paralelamente a nivel nacional, com atividades de capacitacdo e
montagem de sistemas de informacdo a nivel provincial a partir das quais seja possivel
construir e testar modelos replicaveis a nivel nacional.

As componentes a implementar pelo Camdes, I.P. sdo al, Il e lll. Parte das componentes
| e lll sdo igualmente implementadas em gestdo direta pela Organizacdo das Nagoes
Unidas para a Alimentacdo e Agricultura (FAO) e pelo Programa das Nacdes Unidas para
o Desenvolvimento (PNUD).

O conjunto de atividades sob administracdo do Camaes, |.P. é implementado através de
instituicoes especializadas nos respetivos dominios (INIAV, IPMA, DGS e UP, e ANEPC)
que contribuirdo para reforcar de forma sustentada as capacidades das entidades
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competentes angolanas, centrais e locais, assim como para fornecer orientagdo técnica
e metodoldgica as organizagdes da sociedade civil que operam diretamente no terreno
junto dos grupos-alvo e beneficidrios finais da iniciativa, através de subvencées.

As Organizagdes Nao-Governamentais (ONG) operam diretamente no terreno junto dos
grupos-alvo e beneficidrios finais da iniciativa nas componentes | e Il através da
adjudicagdo de contratos de subvengdes, previstos num total de 24 milhdes de euros.
Estdo ja em curso dez projetos e terdo inicio em janeiro de 2022 mais nove projetos.

O projeto é gerido localmente pela Unidade de Implementacdo do Camdes, I.P. (UIC),
sedeada no Lubango, que coordena estratégica e operacionalmente a intervengdo com
vista ao alcance dos objetivos do projeto.

O papel da UIC é assegurar a correta implementacdo das atividades do projeto, segundo
o plano de trabalho estabelecido e de acordo com os documentos estratégicos e
operacionais aprovados e pelas orientacbes e procedimentos do Camades, I.P., assim
como a monitoria e avaliacdo da intervencdo. A UIC é responsavel por manter uma
relacdo estreita e comunicacdo permanentes com o Comités de Direcdo do Programa,
Grupo de Coordenacdo e Grupos Técnicos. Cabe-lhe ainda, em articulacdo com o
Camdes, I.P., reportar a Delegacdo da Unido Europeia (DUE) e apoiar processos de
avaliacdo e auditoria.

Descritivo Funcional

O/a Técnico/a de Extensdo Rural do FRESAN/Camdes, I.P. é responsavel por apoiar o
IDA/EDA a efetuar a extensdo rural junto dos camponeses abrangidos pelo projeto
FRESAN, nomeadamente através dos 19 projetos das ONG subvencionadas. Reporta ao
Perito Agrario e a Coordenadora-Geral do projeto e trabalha em articulacdo estreita com
a equipa do FRESAN/Camdes, I.P., as ONG e os parceiros institucionais do FRESAN como
o Ministério da Agricultura e Pescas (MINAGRIP) de Angola e Gabinetes Provinciais de
Agricultura, Pecudria e Pescas (GPAPP), Instituto de Desenvolvimento Agrario (IDA),
Estacdes de Desenvolvimento Agrario (EDA), Instituto de Servicos Veterinarios (ISV),
Instituto de Desenvolvimento Florestal (IDF) das provincias de intervencao.

Compete-lhe especificamente:

1) - Reforgar capacidades do IDA/EDA na area de extensdo agraria através do
trabalho conjunto com os seus técnicos junto das familias rurais;

2) — Acompanhar os resultados e prestar apoio técnico as ONG na implementagdo
de praticas agricolas e tecnologias adaptadas ao refor¢o da producgdo alimentar
e que contribuam também para melhor nutrigdo;
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3) - Promover a conservacdao e ampliacdo da biodiversidade, proporcionando a
expansdo de agroecossistemas sustentaveis, capazes de regenerar os solos e
melhorar a retencdo da agua nos solos;

4) - Apoiar o desenvolvimento e disseminacdo destas praticas e tecnologias
agricolas melhoradas nas ECA e nas lavras familiares, através de visitas regulares
e trabalho de demonstracdo nos campos agricolas com os/as camponeses/as e
na presenca dos técnicos das ONG subvencionadas;

5) - Apoiar o desenvolvimento de iniciativas locais de processamento, preservagao
e transformacdo de produtos alimentares;

6) - Contribuir para a coordenacdo com a FAO, IDA, EDA, IDF e ISV da harmonizacao
das atividades das Escolas de Campo e Escolas de Campo Agropecudrias.

Especificacdo Pessoal

A. Habilitac6es e competéncias:

= Formacgdo em extensionismo agrario (preferencial);

= Competéncias em planeamento e gestdo de ciclo de producéo;

= Competéncias em planeamento e gestdo de atividades associativas para a pratica da
agricultura familiar em contexto comunitario;

»  Fluéncia em lingua portuguesa (falada e escrita), com excelente capacidade de
redacdo e interpretacdo de documentos técnicos.

B. Experiéncia profissional:

= Experiéncia minima de oito anos de trabalho em producdo agricola,
preferencialmente em implantacao de sistemas agroflorestais;

= Experiéncia minima de cinco anos em extensao rural ou refor¢o da extensao rural,
incluindo atividades associativas para a refor¢o da produgao agricola;

= Experiéncia em produgdo agricola em contextos com caracteristicas edafoclimaticas
semelhantes as das provincias de intervencao (preferencial);

= Experiéncia em reforco da resiliéncia dos meios de vida de populacdes rurais
vulnerdveis (preferencial).

C. Outras aptidoes

= Excelente capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal, bem como
capacidade de adaptacdo a contextos complexos de tomada de decisado;
= Capacidade de organizacao, definicdo de prioridades e de gestdo do tempo;
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= Boa capacidade de andlise de problemas e de formulacdo de estratégias;
= QOrientado/a para a obtengdo de resultados;

= (Capacidade de automotivacdo e autoaprendizagem;

= Capacidade para trabalhar sob pressao e autonomamente;

= Flexivel no desempenho das suas fun¢des.

Local de Trabalho

O/a Técnico/a de Extensdo Rural estard sediado no Lubango, com deslocagdes
frequentes as provincias do Cunene, Huila e Namibe.

O trabalho do Técnico/a de Extensdo Rural é criar condi¢cdes para aumentar a producdo
agricola familiar, pelo que é exigido um tempo minimo de permanéncia no campo de
guatro dias por semana e limitada a presenca no escritério a um dia por semana.

Condigdes

Contrato de cooperacdo ao abrigo da Lei n2 13/2004, de 14 de abril, alterada pelo DL n®
49/2018, de 21 de junho, enquanto Agente de Cooperacdo, na categoria de Técnico, por
um periodo de um ano, renovavel até ao fim do projeto.

Data prevista de inicio: marco de 2022
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